We work for
tomorrow UNI
—

INSTITUT FUR ANGLISTIK

Universitatsassistent:in mit Doktorat
(m/w/d)

Bewerbungsfrist: 01.05.2024
Verwendungsgruppe: Bl mit Doktorat
Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 66.532,20
Dienstbeginn: September 2024
Wochenstunden: 40 h/W
Anstellungsdauer: Befristet

Befristung: 6 Jahre

Marie Diicker | Gudrun Salmhofer * Markus Hafner
Amerikanistin Wissenschaftsmanagerin B Altphilologe

lhre Aufgaben

¢ Selbstandige Forschungs- und Publikationstatigkeit im Bereich der englischen Literatur-
und Kulturwissenschaften mit interdisziplinarer Ausrichtung (Schwerpunkte in der
Literaturwissenschaft- und geschichte vom 18. bis zum 21. Jahrhundert, insbes.
Prosaliteratur, neuere digitale Medien, Narratologie, okokritische Literaturwissenschaft und
Environmental Humanities, insbes. Risiko- und Resilienznarrative)

¢ Mitwirkung an bestehenden Forschungsvorhaben und Entwicklung neuer
Forschungsprojekte im Bereich der narratologischen ErschlieRung von fiktionalen und
faktualen Klimawandel- und anderen Krisennarrativen

e Moglichkeit zur Arbeit an einem Habilitationsprojekt in einem der 0.g. Schwerpunkte


https://jobs.uni-graz.at/de/jobs

Mitwirkung bei der Antragstellung zu Drittmittelprojekten

Mitwirkung in der Redaktion der open-access Zeitschrift Anglistik: International Journal of
English Studies

e Selbststandige Abhaltung von Lehrveranstaltungen und Prifungen
¢ Fachliche und organisatorische Betreuung von Studierenden des Instituts fur Anglistik
e Mitwirkung an der Organisation unterschiedlicher Veranstaltungsformate

e Mitarbeit an Organisations- und Verwaltungsaufgaben sowie an Evaluierungsmafnahmen

lhr Profil

Abgeschlossenes PhD oder Doktoratsstudium im Bereich der anglophonen
Literaturwissenschaft oder Kulturwissenschaft

Hervorragende Kenntnisse auf den Gebieten Gattungstheorie; 6kokritische
Literaturwissenschaft, Narratologie und neuere digitale Medien (wunschenswert)

Nationale und/oder internationale Publikations- und Vortragstatigkeit im
facheinschlagigen Bereich

Erfahrung und Bereitschaft zur Mitwirkung bei der Drittmitteleinwerbung

(wunschenswert)

Bereitschaft zur interdisziplinaren Zusammenarbeit

Fortgeschrittene Kenntnisse im Edieren wissenschaftlicher Publikationen

¢ Selbststandige Arbeitsweise und sehr gute Organisationsfahigkeit

¢ Hohe personliche Motivation zur wissenschaftlichen Arbeit

¢ Kenntnisse in der universitaren Lehre und Erfahrungen in der Online-Lehre

e Ausgezeichnete schriftliche und mundliche Deutsch- und Englisch-Kenntnisse

e Freude am wissenschaftlichen Arbeiten und am Umgang mit Studierenden

Wir bieten ein Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit von € 66.532,20.

Wir bieten



e Sinn: Wir bieten sinnstiftende Arbeit flir ¢  Unser internes Weiterbildungsangebot ist so

die Welt von morgen. bunt wie die Universitat.

e Zusammenarbeit: Bei uns finden Sie ¢ Benefits: Selbstverstandlich gibt es alle
interdisziplinare, gangigen Benefits von A wie Altersteilzeit bis
berufsgruppenubergreifende Z wie Zumbakurse am Universitatssportinstitut
Moglichkeiten zur Zusammenarbeit. (Usl).

e Vielfalt: Neben der inhaltlichen Vielfalt I o ] o
) ¢ Flexibilitat: Flexibilitat beweisen wir nicht
der verschiedenen ] ]
] L ] o nur mit den verschiedenen
Wissenschaftsdisziplinen bieten wir ein ) ] ]
) i . . Arbeitszeitmodellen sondern auch mit den
Arbeitsumfeld, in dem Diversity gelebt ] ) -
Angeboten zur Vereinbarkeit von Familie und

Beruf.

wird und einen hohen Stellenwert
einnimmt.

Uber uns

An der Universitat Graz arbeiten 4700 Mitarbeiter:innen gemeinsam an Zukunftsfragen und
Losungen fur die Welt von morgen. Unsere Studierenden und unsere Forscher:innen stellen
sich den groléten Herausforderungen der Gesellschaft und tragen das Wissen hinaus. We
work for tomorrow. Werden Sie Teil davon!

Zusatzlich geforderte Bewerbungsunterlagen: Motivationsschreiben

Kontakt

Jacqueline Auer | jacqueline.auer(at)uni-graz.at

Webseite des Instituts

Die Universitat Graz strebt eine Erhohung des Frauenanteils an, insbesondere in
Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal, und ladt deshalb qualifizierte
Frauen ausdrucklich zur Bewerbung ein. Im Falle der Unterreprasentation werden Frauen
bei gleicher Qualifikation grundsatzlich vorrangig aufgenommen. Insbesondere im
wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns Uber Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung, die Uber eine ausschreibungsadaquate Qualifikation verflugen.


https://anglistik.uni-graz.at/de/

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen aufgrund der geltenden
datenschutzrechtlichen Vorgaben ausschlief8lich liber unser webbasiertes

Bewerber:innen-Tool entgegennehmen konnen.

We work for tomorrow. Werden Sie Teil davon!

JETZT BEWERBEN —



https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/64f60658-67fb-dfae-39ed-65f1a96c871d/apply
https://www.uni-graz.at/de/impressum/
https://www.uni-graz.at/de/kontakt-anfahrt/
https://www.uni-graz.at/de/webredaktion/
https://www.uni-graz.at/de/datenschutzerklaerung/
https://www.uni-graz.at/de/barrierefreiheitserklaerung/
https://www.facebook.com/UniversitaetGraz
https://www.instagram.com/universityofgraz/
https://www.twitter.com/UniGraz
https://www.youtube.com/unigraz
https://www.linkedin.com/school/university-of-graz/
https://www.kununu.com/at/karl-franzens-universitaet-graz4
https://www.xing.com/companies/karl-franzens-universit%C3%A4tgraz
https://www.whatchado.com/en/organizations/uni-graz

