GEORG-AUGUST-UNIVERSITAT
GOTTINGEN

Am Seminar fiir Englische Philologie der Georg-August-Universitdt Gottingen ist zum 01.04.2026 eine Stelle als

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (w/m/d)

mit 80 % der regelméfligen wochentlichen Arbeitszeit (zzt. 31,84 Stunden/Woche) befristet bis zum 31.03.2028 zu besetzen.
Die Entgeltzahlung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 TV-L. Sie ist teilzeitgeeignet.

Das Aufgabenfeld umfasst die Mitwirkung an den Lehrveranstaltungen in den BA- und Master-Studiengdngen an der
Abteilung fiir Anglistische Literatur- und Kulturwissenschaft des Englischen Seminars gem. § 31 NHG. Des Weiteren wird
die Betreuung von Leistungs- und Abschlusspriifungen der Abteilung sowie entsprechende Beratung erwartet. Das
Lehrdeputat richtet sich nach der jeweils geltenden Fassung der LVVO, es betrigt zurzeit fiir die zu besetzende Stelle 8 SWS.

Voraussetzungen sind eine abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulausbildung (Master, Magister), Promotion im Fach
Englische Literaturwissenschaft sowie ein Forschungsschwerpunkt in der viktorianischen oder Gegenwartsliteratur und / oder
in den Queer Studies.

Die Universitdt Gottingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterreprisentiert sind, eine Erhhung des Frauenanteils
an und fordert daher qualifizierte Frauen nachdriicklich zur Bewerbung auf. Sie versteht sich als familienfreundliche
Hochschule und fordert die Vereinbarkeit von Wissenschaft/Beruf und Familie. Die Universitdt hat sich zum Ziel gesetzt,
mehr schwerbehinderte Menschen zu beschéftigen. Bewerbungen Schwerbehinderter erhalten bei gleicher Qualifikation den
Vorzug.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen werden bis zum 16.10.2025
ausschlieBlich in elektronischer Form, erbeten an \ INDER

HOCHSCHULE

Mitglied ces Best Practice-Clubs

Frau Emina Cu¢i¢ (Sekretariat Prof. Dr. Barbara Schaff): emina.cucic@uni-goettingen.de
Fiir Riickfragen steht Thnen Frau Cuci¢ per E-Mail oder telefonisch (Telefon: 0551-3927503
zur Verfiigung.

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die Verarbeitung
Threr Bewerberdaten durch uns darstellt. Ndheres zur Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie im: Hinweisblatt zur
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) https://www.uni-goettingen.de/hinweisdsgvo




